การประชุมหารือโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร ที่มีนักเรียนต่ำกว่า 100 คน     
วันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2563 เวลา 09.30 น. 
ณ ห้องศิรินาม ชั้น 3 สำนักการศึกษา



ประเด็นที่ขอหารือ	
	1. การนำเสนอปัญหา-อุปสรรค การบริหารจัดการโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร ที่มีนักเรียน
ต่ำกว่า 100 คน     
	2. การนำเสนอรูปแบบการบริหารจัดการ/การพัฒนาคุณภาพโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร 
ที่มีนักเรียน ต่ำกว่า 100 คน
	 
				
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *


รายชื่อโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร ที่มีนักเรียนต่ำกว่า 100 คน
	ลำดับที่
	สำนักงานเขต
	โรงเรียน
	จำนวนนักเรียน

	1
	คลองสาน
	โรงเรียนวัดทองธรรมชาติ
	87

	2
	
	โรงเรียนวัดทองนพคุณ
	93

	3
	ดุสิต
	โรงเรียนวัดราชผาติการาม
	97

	4
	ตลิ่งชัน
	โรงเรียนวัดไก่เตี้ย (สวัสดิ์ประชานุกูล)
	56

	5
	
	โรงเรียนวัดเกาะ
	63

	6
	
	โรงเรียนวัดทอง (อุดมศิลปวิทยาคาร)
	61

	7
	
	โรงเรียนวัดพิกุล
	81

	8
	ธนบุรี
	โรงเรียนวัดบางน้ำชน
	57

	9
	
	โรงเรียนวัดกัลยาณมิตร
	66

	10
	
	โรงเรียนวัดบางสะแกนอก
	86

	11
	บางกอกน้อย
	โรงเรียนวัดพระยาทำ
	45

	12
	
	โรงเรียนวัดดงมูลเหล็ก
	71

	13
	
	โรงเรียนวัดบางเสาธง
	89

	14
	
	โรงเรียนวัดบางขุนนนท์
	98

	15
	บางกอกใหญ่
	โรงเรียนวัดนาคกลาง
	42

	16
	
	โรงเรียนวัดใหม่พิเรนทร์
	90

	17
	
	โรงเรียนวัดดีดวด
	99

	18
	บางขุนเทียน
	โรงเรียนวัดบัวผัน
	95

	19
	บางคอแหลม
	โรงเรียนวัดบางโคล่นอก
	45

	20
	บางพลัด
	โรงเรียนวัดคฤหบดี
	67

	21
	
	โรงเรียนวัดเทพากร (เลี่ยมมาตุทิศ)
	95

	22
	บางรัก
	โรงเรียนวัดม่วงแค
	68

	23
	ป้อมปราบศัตรูพ่าย
	โรงเรียนวัดดิสานุการาม
	99

	24
	พระนคร
	โรงเรียนวัดมหาธาตุ
	65

	25
	
	โรงเรียนวัดใหม่อมตรส
	74

	26
	
	โรงเรียนวัดราชนัดดา
	77

	27
	
	โรงเรียนวัดพระเชตุพน
	80

	28
	
	โรงเรียนวัดราชบูรณะ
	93

	29
	ลาดกระบัง
	โรงเรียนตำบลขุมทอง (ประชาอุทิศ)
	51

	30
	
	โรงเรียนขุมทอง(เพชรทองคำอุปถัมภ์)
	99

	31
	หนองจอก
	โรงเรียนวัดใหม่เจริญราษฎร์
	78

	32
	
	โรงเรียนผลลีรุ่งเรือง
	80

	33
	
	โรงเรียนลำบุหรี่พวง
	87

	34
	
	โรงเรียนสุเหร่าคลองสิบ
	92

	รวม  34  โรงเรียน  จาก  14  สำนักงานเขต



ข้อมูลประกอบการประชุมหารือ
แนวทางการพัฒนาคุณภาพโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร ที่มีนักเรียนต่ำกว่า 100 คน
วันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2563   

***คำชี้แจง : 	ขอความร่วมมือโรงเรียน ส่งข้อมูลล่วงหน้าเพื่อประกอบการประชุม ตามแบบฟอร์ม 
		ทางอีเมล plan3478@hotmail.com ภายในวันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2563
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